
Анализ работы МО учителей начальных классов 

за первое полугодие 2023/2024 учебного года 

МБОУ СОШ №24 им. Бутаева К.С. г. Владикавказа 

Анализ работы ШМО проводится с целью оценки деятельности учителей начальных классов, разработки целей и задач на 

второе полугодие 2023-2024 учебного года, определение путей совершенствования работы методического объединения 

учителей начальной школы. 

В объединение ШМО начальных классов входит 7 учителей. Работа начальной школы осуществлялась в соответствии с 

поставленными на 2023-2024 учебный год задачами:  

1. Создание оптимальных условий (организационно-управленческих, методических, педагогических) для обновления и 

реализации основных образовательных программ образовательного учреждения, включающего три группы требований в 

соответствии с ФГОС. 

2. Создание благоприятных условий для формирования и развития интеллектуального и творческого потенциала учащихся. 

3. Создание комфортной образовательной среды на основе индивидуальной работы с обучающимися с учетом возрастных, 

психологических особенностей. 

4. Создание оптимальных условий для формирования и развития полноценной психически и физически здоровой личности 

с устойчивым нравственным поведением, способной к самореализации и самоопределению в социуме. 

5. Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся и привитие им навыков 

здорового образа жизни. 

6. Повышение профессиональной компетентности педагогов в соответствии с требованиями обновленных ФГОС НОО. 

Совершенствование работы учителей, направленной на формирование у учащихся ключевых компетентностей. 

7. Обеспечение условий для изучения, обобщения и распространения передового педагогического опыта, для развития 

мотивации к профессиональному и творческому росту. 

В связи с этим и с учётом уровня организации учебно-воспитательного процесса в первом полугодии 2023-2024 учебного года 

МО учителей начальных классов работало над темой «Организация учебного процесса путем внедрения активных методов 

обучения, направленных на развитие метапредметных компетенций и качества образования в начальной школе». 

 Руководствуясь нормативными документами, программами и стандартами образования, учитывая специфику учебного 

заведения, объективный уровень состояния учебного процесса, уровень обученности, воспитанности и развития учащихся, 

квалификацию педагогического коллектива и круг актуальных нерешённых проблем, методическое объединение ставило 

перед собой следующую цель: создание условий для повышения профессионального мастерства учителей начальных классов, 



развитие их творческого потенциала с целью совершенствования качества преподавания и воспитания личности, 

подготовленной к жизни в высокотехнологическом, конкурентном мире.  

Направления работы МО учителей начальных классов на 2023 - 2024 учебный год:  

Аналитическая деятельность: 

 Анализ методической деятельности за 2022 - 2023 учебный год и планирование на 2023 - 2024 учебный год. 

 Анализ посещения открытых уроков. 

 Изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования). 

 Анализ работы педагогов с целью оказания помощи. 

 

Информационная деятельность: 

 Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности. 

 

Организационная и учебно-воспитательная деятельность: 

 Заседания методического совета. 

 Изучение нормативной и методической документации по вопросам образования. Отбор содержания и составление 

учебных программ. 

 Утверждение индивидуальных программ по предметам. 

 Взаимопосещение уроков учителями с последующим самоанализом достигнутых результатов. 

 Выработка единых требований к оценке результатов освоения программы на основе разработанных образовательных 

стандартов по предмету. 

 Организация открытых уроков по определенной теме с целью обмена опытом. 

 Организация и проведение предметных недель в школе. 

 Организация и проведение предметных олимпиад, конкурсов, смотров. 

 Выступления учителей начальных классов на МО, практико-ориентированных семинарах, педагогических советах. 

 Повышение квалификации педагогов на курсах. Прохождение аттестации педагогических кадров. 

 Развивать систему работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности.  

 Оказывать социально – педагогическую поддержку детям группы «особого внимания», активизировать работу по 

профилактике безнадзорности и беспризорности, преступлений и правонарушений среди обучающихся. 

 Сохранять и укреплять здоровье обучающихся и педагогов, воспитывать потребность в здоровом образе жизни. 

 



Методическая деятельность: 

 Методическое сопровождение преподавания по новым образовательным стандартам в начальной школе. 

 Работа над методической темой, представляющей реальную необходимость и профессиональный интерес. 

 Совершенствование методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями, через 

систему повышения квалификации и самообразования каждого учителя.  

 Внедрение в практику работы всех учителей МО технологий, направленных на формирование компетентностей 

обучающихся: технологию развития критического мышления, информационно-коммуникационную технологию, 

игровые технологии, технологию проблемного обучения, метод проектов, метод самостоятельной работы 

 Организация системной работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности. 

 Поиск, обобщение, анализ и внедрение передового педагогического опыта в различных формах; 

 Пополнение методической копилки необходимым информационным материалом для оказания помощи учителю в 

работе; 

 Методическое сопровождение самообразования и саморазвития педагогов; ознакомление с методическими разработками 

различных авторов. 

 Совершенствование форм работы с одарёнными детьми. 

 Создание благоприятного психолого-педагогического климата для реализации индивидуальных способностей 

обучающихся с ОВЗ: 

 

Консультативная деятельность: 

 Консультирование педагогов по вопросам составления рабочих программ и тематического планирования.  

 Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности. 

 Консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования универсальных учебных действий в рамках ФГОС. 

 

Ожидаемые результаты работы: 

 

 рост качества знаний обучающихся; 

 развитие метапредметных компетенций учащихся; 

 овладение учителями МО системой преподавания предметов в соответствии с новым ФГОС; 

 создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетентностей, УУД. 

Организационные формы работы: 



 Заседания методического объединения. 

 Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов начальной школы, 

организации внеурочной деятельности. 

 Взаимопосещение уроков педагогами. 

 Выступления учителей начальных классов на МО, практико-ориентированных семинарах, педагогических советах. 

 Посещение семинаров, вебинаров, встреч в образовательных учреждениях района. 

 Повышение квалификации педагогов на курсах. 

 Прохождение аттестации педагогических кадров. 

 Презентация   педагогического опыта по реализации ФГОС. 

 

Согласно плану ШМО за первое полугодие 2023-2024 учебного года проведены 3 заседания. Все заседания проведены 

своевременно. На них рассматривались не только теоритические вопросы, но  и проводились самоанализы открытых уроков, 

во время которых учителя обменивались своим опытом работы, что позволило заинтересовать учителей проводимой работой, 

способствовало проявлению инициативы, творчества. 

Заседания ШМО (дата, рассмотренные вопросы) 

ЗАСЕДАНИЕ №1 (28 августа) 

ТЕМА: «Планирование и организация методической работы учителей начальных классов на 2023-2024 учебный год». 

Форма проведения: информационно-методическое заседание. 

Цель: обсудить план работы МО учителей начальной школы на 2023 –  2024 учебный год, основные направления работы. 

 
 

№ 

п/п 

 
Содержание работы 

 
Ответственные 

Дата 

проведения 

1 Корректировка и утверждение плана работы МО на 2023-2024 

учебный год. 

Руководитель МО 

Учителя начальных 

 
28.08 



 

  классов  

2 Требования к рабочей программе по учебному предмету как 

основному механизму реализации основной образовательной 

программы. 

Рассмотрение рабочих программ учителей начальных классов в 

соответствии с учебным планом и стандартом начального образования. 

Зам. директора по УВР 

Руководитель МО 

4 Утверждение тем по самообразованию учителей. Руководитель МО 

Учителя начальных 

классов 

5 Утверждение графика контрольных работ для учащихся 2- 4 классов. Руководитель МО 

Учителя начальных 

классов 

6 Планирование открытых уроков, внеклассных мероприятий, 

выступлений, докладов. 

Руководитель МО 

Учителя начальных 

классов 

7 Формирование банка данных о кадровом потенциале учителей начальных 

классов. 

Руководитель МО 

Учителя начальных 

классов 

8 Обсуждение нормативных, программно – методических документов: 

изучение нормативной и методической документации по вопросам 

образования в сложной эпидемиологической обстановке. 

Руководитель МО 

Учителя начальных 

классов 

9 Обсуждение участия учителей и учащихся начальных классов в 

различных конкурсах. 

Руководитель МО 

Учителя начальных 

классов 



 
 

10 Разное. Руководитель МО  

Текущая работа: 

1 Утверждение рабочих программ с учетом регионального компонента; 

качество составления календарно-тематических планов по предметам. 

Зам. директора по УВР 

Руководитель МО 
август 

2  

Основные направления воспитательной работы с детским 

коллективом. Составление планов воспитательной работы. 

Зам. директора по ВР 

Учителя начальных 

классов 

 
август 

3 Подготовка входных контрольных работ по русскому языку и 

математике. 

Руководитель МО 
сентябрь 

4 Подготовка текстов для проверки техники чтения во 2-4 классах. Руководитель МО сентябрь 

5  
Оформление личных дел вновь прибывших учащихся. 

Учителя начальных 

классов 

август- 

сентябрь 

6 Уточнение списка детей с повышенными учебными способностями 

с указанием предмета или направления. 

Учителя начальных 

классов 

сентябрь- 

октябрь 

7  
Составление списков слабоуспевающих детей и плана работы с ними. 

Учителя начальных 

классов 
сентябрь 

8 Посещение уроков в 5-х классах. Преемственность в обучении 

начального и среднего звена. 

Учителя 1-х классов. 

Учителя-предметники 

сентябрь- 

октябрь 

9 
Организация работы по адаптации первоклассников. Посвящение в 

ученики. 
Учителя 1-х классов 

сентябрь- 

октябрь 

10 Подготовка и проведение праздников «День знаний», «День здоровья», 

«День Учителя», «Золотая осень». Организация выставки поделок из 

природного материала «Дары осени». 

Учителя начальных 

классов 
сентябрь- 

октябрь 

11 Участие учителей и учащихся во всероссийских дистанционных Учителя начальных сентябрь- 



 

 конкурсах, олимпиадах, викторинах, блиц – турнирах, всероссийских 

тестированиях. 

классов октябрь 

12 Проведение бесед и инструктажей по безопасности жизни и здоровья 

учащихся в сложной эпидемиологической ситуации. 

Учителя начальных 

классов 
октябрь 

13  
Проведение родительских собраний в классах. 

Учителя начальных 

классов 
сентябрь 

14 Дистанционное обучение: опыт, итоги, перспективы. Учителя начальных 

классов 
октябрь 

 

 
 

ЗАСЕДАНИЕ №2 (ноябрь) 

ТЕМА: «Роль учителя в формировании положительной мотивации школьников к учению как средство 

формирования УУД в рамках ФГОС НОО». 

Форма проведения: круглый стол. 

Цель: организация работы с обучающимися, имеющими повышенный уровень мотивации, включение их в 

исследовательскую деятельность; 

организация работы по выполнению программы формирования УУД. 
 
 

№ 

п/п 

 
Содержание работы 

 
Ответственные 

Сроки 

выполнения 

 
1 

«Одаренный ребенок. Кто он? Формы и методы работы с одаренными 

детьми». 

Учителя начальных 

  классов 
 
ноябрь 

2 
«Роль учителя в формировании положительной мотивации 

школьников к учению». 

Учителя начальных 

  классов 



 
 

3 
Обмен педагогическим опытом. Наполнение «методической копилки». 

Изучение и распространение по дистанционному обучению. 

Учителя начальных 

классов 

 

 

 
4 

Подведение итогов успеваемости, качества знаний по предметам за 1 

четверть. 

Состояние оформления электронных журналов. Анализ объективности 

выставления четвертных отметок, выполнение государственных 

программ. 

Зам. директора по УВР, 

Руководитель ШМО 

5 Анализ входных контрольных работ для учащихся 2 – 4 классов. 
Зам. директора по УВР 

Руководитель ШМО 

 
6 

Итоги адаптационного периода первоклассников. 

«Особенности учебной мотивации и эмоциональных переживаний 

младших школьников в условиях адаптации». 

Учителя 1-х классов 

психолог 

 
7 

План работы со слабоуспевающими детьми, план работы с 

одарѐнными учащимися. 

Руководитель ШМО 

Учителя начальных 

классов 

 
8 

 
Разное. 

Руководитель ШМО 

Учителя начальных 

классов 

Текущая работа: 

 

1 

 

Диагностика адаптации обучающихся 1-х классов. 

Зам. директора по УВР 

Руководитель ШМО 

Учителя 1 классов. 

психолог 

 
ноябрь- 

декабрь 

2 Посещение уроков в первых классах с целью выявления готовности к Зам. директора по УВР ноябрь- 



 

 
 

 обучению в школе. Руководитель ШМО декабрь 

 
3 

Проверка тетрадей по русскому языку во 2 – 4 классах с целью 

выполнения орфографического режима, правильности и выставления 

оценки, объема работы, дозировки классной и домашней работы. 

Зам. директора по УВР 

Руководитель ШМО 

 
декабрь 

 
4 

Работа с одаренными детьми. Участие в дистанционных конкурсах и 

олимпиадах. 
Учителя начальных 

классов 

ноябрь- 

декабрь 

 
5 

Организация работы со слабоуспевающими. Консультационная, 

индивидуальная 

работа. 

Руководитель ШМО 

Учителя начальных 

классов 

ноябрь- 

декабрь 

 
6 

 
Работа по плану преемственности с ДО и средним звеном. 

Руководитель ШМО 

Учителя 1-х и 4-х 

классов 

ноябрь- 

декабрь 

7 
Взаимопосещение уроков учителей (обмен опытом). Учителя начальных 

классов 

ноябрь- 

декабрь 

8 
Участие в мероприятиях « День народного единства», « День матери», 

«День Российской конституции», «Новый год» 

Учителя начальных 

классов 

ноябрь- 

декабрь 

9 
Итоговые административные контрольные работы за 1 полугодие во 2- 

4 классах 

Руководитель ШМО 

Учителя 2-4 классов 
декабрь 

 
10 

 
Создание “копилки уроков” на электронных носителях. 

Руководитель ШМО 

Учителя начальных 

классов 

ноябрь- 

декабрь 

11 Проверка тетрадей для контрольных работ по математике и русскому Зам. директора по УВР декабрь 



 

 
 

 языку во 2-4 классах. Руководитель ШМО  

 
12 

Проведение бесед и инструктажей по безопасности жизни и здоровья 

учащихся. 
Учителя начальных 

классов 

 
декабрь 

13 
Проведение родительских собраний в классах. Учителя начальных 

классов 
декабрь 

 

 

 

 

ЗАСЕДАНИЕ №3 (январь) 

 

ТЕМА: «Повышение эффективности современного урока через применение современных образовательных 

технологий». 
 

Форма проведения: научно-практическая конференция. 

Цель: использование наиболее эффективных технологий преподавания предметов, разнообразные вариативные подходы для 

успешного обучения и воспитания детей. 
 
 

№ 

п/п 

 
Содержание работы 

 
Ответственные 

Сроки 

выполнения 

1 
«Влияние современных технологий на повышение учебной и 

творческой мотивации уч-ся». 

Учителя начальных 

  классов 

январь 

2 
«Проектирование уроков в рамках ФГОС. Современные аспекты 

преподавания в условиях перехода на ФГОС». 

Учителя начальных 

  классов 

3 «Использование мультимедийных средств обучения на уроках в  



 
 

 начальной школе как условие повышения мотивации и познавательной 

активности учащихся» 

Учителя начальных 

  классов 
 

 
4 

Итоги успеваемости в I полугодии. Анализ итоговых контрольных работ. 

Итоги мониторинга качества знаний, умений и навыков, 

техники чтения за 1 полугодие 

Зам. директора по УВР 

5 Разное. Руководитель ШМО 

Текущая работа: 

2 
Подготовка к г олимпиадам по русскому языку, окружающему миру 

и математике. 3,4 класс. 

Учителя 3,4 классов сентябрь – 

март 

 
4 

Проверка тетрадей по математике во 2 – 4 классах с целью выполнения 

орфографического режима, правильности и выставления оценки, 

объема работы, дозировки классной и домашней работы. 

Зам. директора по УВР 

Руководитель МО 

 
март 

5 
Подготовка КИМ во 2-4 классах. Учителя начальных 

классов 
март –апрель 

6 
Неделя начальной школы «Марафон Знаний». Учителя начальных 

классов 
март 

7 
Проведение мероприятий, направленных на воспитание духовно- 

нравственных ценностей. 

Учителя начальных 

классов 

январь- 

февраль 

8 
Праздник «8 марта», «23 февраля», «Масленица». Учителя начальных 

классов 

февраль-март 

9 
Проведение бесед и инструктажей по безопасности жизни и здоровья 

учащихся. 

Учителя начальных 

классов 

март 

10 
 
Проведение родительских собраний в классах. 

Учителя начальных 

классов 

февраль 



 
 

11 Конкурс мастер- классов «Творчество без границ»  январь 

12 НПК «Инновационная деятельность педагогов»  февраль 

13 
Педагогические чтения «Методики и практики в современных 

реалиях» 

 апрель 

 

Учителя начальных классов в рамках МО занимались самообразованием, повышая свою методическую грамотность. В ходе 

изучения методической литературы рассмотрены темы: 

 

Темы по самообразованию учителей начальных классов 

(2023-2024 учебный год) 

№ 

п/п 

 

ФИО учителя 

 

Тема самообразования 

 

Годы реализации 

1.  Бабаянц Анжелика Арутюновна Активизация познавательной деятельности младших 

школьников на уроках математики, как условие успешности 

обучения. 

2021 - 2027 гг 

2.  Кубалова Алана Витальевна Использование занимательных задач в курсе математики для 

повышения мотивации и развития мышления младших 

школьников. 

2023 - 2026 гг 

3.  Куликова Катерина Владимировна Возможности персонального интернет пространства (блога) 

педагога в создании классного информационно-

образовательного пространства для формирования 

функциональной грамотности младших школьников. 

2019 - 2025 гг 

4.  Лёгкая Ксения Антонио Театральная деятельность, как средство развития творческих 

способностей младших школьников. 

2021 - 2025 гг 

5.  Симавина Ирина Ионовна Формирование Универсальных учебных действий в рамках 

ФГОС. 

2021 - 2026 гг 



6.  Тигиева Елена Георгиевна Создание условий для формирования у учащихся 

положительных эмоций по отношению к учебной 

деятельности. 

2021 - 2025 гг 

7.  Шадрина Наталья Дмитриевна Здоровьесберегающие технологии в начальной школе. 2018 - 2025 гг 

 

Анализ информации показывает, что тематика заседаний МО определялась задачами методической работы ОУ на 2023-

2024 учебный год. При выборе тем учитывались профессиональные запросы педагогических работников, актуальность 

рассматриваемых вопросов, их значение для совершенствования качества педагогической деятельности и, как следствие этого, 

повышение качества учебно-воспитательного процесса. Основное внимание при подготовке и проведении заседаний МО 

уделялось вопросам: 

 качественного освоения учебно-методических задач по предметам; 

 совершенствования технологии проведения современного урока; 

 организация учебной деятельности учащихся и их итоговой аттестации; 

 работа с одаренными детьми; 

 повышение профессионализма учителей. 

Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса 

Основным ориентиром в определении содержания и форм учебного процесса остаются ФГОС НОО, инструментом для 

реализации которых являются Федеральные примерные программы, разработанные для ОУ РФ. В ОУ образование велось на 

базовом уровне и осуществлялось по программам и УМК «Школа России» (1-4 классы). Выбор учебников соответствует 

региональному перечню учебников, рекомендованных Управлением образования и науки области к использованию в учебном 

процессе на 2023-24 учебный год. Данные программы апробированы и дают стабильные положительные результаты. 

Учебная программа 1-4 классов на 2023-2024 учебный год была составлена на основе ФГОС НОО и выполнена за первое 

полугодие полностью. 

Анализ учебной деятельности и результативность. 



Осуществлялся контроль за ведением тетрадей и соблюдением орфографического режима. Были проверены рабочие и 

контрольные тетради учащихся 2- 4 классов. Сбор информации и анализ показали, что тетради проверяются систематически 

всеми учителями. Уровень проверки тетрадей находится в удовлетворительном состоянии. 

Особое внимание уделено мониторингу знаний и умений обучающихся. На заседаниях были проанализированы все 

проведённые диагностические работы, ВПР, внеклассные мероприятия. В соответствии с ФГОС в начальных классах была 

организована внеурочная деятельность по различным направлениям. 

Педагогическим коллективом проделана большая работа по повышению качества образования, развитию личности 

младшего школьника, раскрытию его творческих способностей и интереса к учению. Этому способствовало проведение 

внеурочной деятельности: предметных недель, различных конкурсов, индивидуальных занятий с учащимися по расширению 

кругозора, разработка проектов. 

Решающую роль в развитии личности школьника нес непосредственно учебный процесс, чему способствовали 

дифференцированный подход к учащимся, опора на индивидуальные особенности младших школьников, применение 

современных технологий в образовательном процессе, в том числе и ИКТ. 

Наставничество 

Для адаптации молодого учителя в коллективе, выработки своей системы преподавания, формирования 

индивидуального стиля творческой деятельности, самосовершенствования педагогов с учетом современного уровня развития 

психолого-педагогической науки в школе организована работа наставничества. В ОУ привлекаются педагоги, имеющие стаж 

работы от одного года до трех лет, студенты пед. вузов.  В работе с молодыми учителями используются различные формы: 

лекции, дискуссии, обмен опытом, практикум. Кроме того, за каждым молодым специалистом закреплен учитель-наставник 

 

Анализ деятельности других форм работы МО 

По уже сложившейся традиции, в школе проводились открытые уроки и мероприятия, где учителя начальных классов 

показывали современные уроки с использованием новейших технологий. Проводимые уроки и мероприятия отмечались 

разнообразием приемов и методов обучения, форм организации. Учителя относятся к подготовке с большой ответственностью, 

стараются работать творчески, так как современные уроки и внеклассные мероприятия – это творчество самого учителя, его 



стремление к проявлению профессиональной индивидуальности. В тоже время каждый ученик начальной школы является 

активным участником всех событий в классном коллективе. Он может попробовать себя в разных ролях, пробовать свои силы 

в различных видах деятельности. Мастерить, выдвигать идеи, реализовывать их, рисовать. 

Одно из направлений в методической работе учителей – это организация работы с одаренными и способными 

учащимися. В школе отработана система организации работы по участию обучающихся в различных конкурсах. Обучающиеся 

школы принимают участие во многих всероссийских, международных и муниципальных конкурсах. Участие обучающихся в 

различных конкурсах вызывает положительную мотивацию, формирует активную жизненную позицию, повышает интерес к 

изучению предмета, способствует развитию творческого мышления. 

       Учителя и учащиеся начальной школы в первом полугодии 2023-2024 учебного года принимали активное участие  в 

дистанционных международных, всероссийских, региональных мероприятиях. 

     В целях повышения качества образования были составлены списки слабоуспевающих учащихся. Составлены графики 

дополнительных занятий. В школе проводились мониторинги обученности по предметам, личностного роста каждого 

учащегося и коррекции знаний по результатам. 

Итоги успеваемости по начальным классам в первом полугодии  

2023-2024 учебного года 

Члены МО начальных классов активно участвуют в различных мероприятиях по распространению и обобщению опыта 

работы. Участвуют в профессиональных конкурсах . Они  являются слушателями обучающих вебинаров таких  издательств 

как  образовательной платформы «Учи.ру» и др.  Многие учителя имеют персональные сайты и странички в социальной сети 

работников образования, где размещают регулярно свои публикации. О чем свидетельствуют полученные сертификаты, 

дипломы и благодарственные письма.  

    Понятно, что большую роль в работе учителя играет кабинет, его учебно-методическая база. Все учителя начальных классов 

имеют постоянно закрепленные за ними кабинеты. В кабинетах имеется учебно-методическая литература, дидактический 

материал, материал для индивидуальной работы. Во  всех кабинетах есть ПК, мультимедийные установки, интерактивная 

доска, проектор. 

Таким образом, работу коллектива начальной школы можно считать «удовлетворительной». 
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